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Σπουδές- Τίτλοι 

• 2015-2021 Διδακτορικό  στις  Πολιτικές  και  Κοινωνικές  Επιστήμες.  Université
catholique de Louvain. 

• 2012-2014 Μεταπτυχιακό  στη  Δημογραφία  και  την  Ανάπτυξη  (120  ECTS).
Université catholique de Louvain. 

• 2006- 2012 Πτυχίο  Νομικής (240  ECTS).  Αριστοτέλειο  Πανεπιστήμιο
Θεσσαλονίκης.

Εργασιακή εμπειρία 

• 2022 Εντεταλμένος  διδάσκων  στα  μαθήματα  “Κοινωνιολογία”  και
“Ποιοτικές Μέθοδοι Κοινωνικής Έρευνας”, Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο
Θράκης, Τμήμα Κοινωνικής Πολιτικής, Κομοτηνή. 

• 2022 Βοηθός συμβολαιογράφου,  Συμβολαιογραφείο  Aθανασίας Καβάλλα,  
Αττική.

• 2022 Βοηθός συμβολαιογράφου, Συμβολαιογραφείο Ζωής Κοντούδη, 
Θεσσαλονίκη.

• 2021-2022 Εργαζόμενος στην Απογραφή Πληθυσμού- Κατοικιών, Ελληνική 
Στατιστική Αρχή. 

• 2015- 2019 Εργαζόμενος στο Centre DEMO του Université Catholique de Louvain,

Βέλγιο.

• 2012-2014 Υπάλληλος  σε  student  jobs  του  Université  Catholique  de  Louvain,
 Βέλγιο.  
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Δημοσιεύσεις

Dantis,  C.  Rizzi,  E.  Baudin,  T.  (accepted  at  the  European  Journal  of  Population).  The  
association between religiosity and fertility intentions via grandparenting: Evidence
from GGS data.

Dantis,  C.  Rizzi,  E.  Baudin,  T.  (2021).  The  association  between  religiosity  and
fertilityintentions via grandparenting: Evidence from GGS data. Document de Travail
28, Centre de Recherche en Dιmographie, Louvain-la- Neuve, 34p.

Dantis C., Rizzi E.  (2020).  Transition to first birth during the Great Recession: the case of 
Greece, Genus, 76(1). 

Dantis C., Rizzi E. (2017). Economic Uncertainty and First Birth in Greece, Working paper 9,
Centre de Recherche en Démographie, Louvain-la- Neuve, 18p.

Παρουσίαση εργασιών σε διεθνή συνέδρια και σεμινάρια

“The determinants of fathers’ parental leave uptake: the case of Germany ” ARC Workshop
“Family transformations: Incentives and Norms”, Durbuy, Belgium, 22-24/5/2019.

“The link between men’s religiosity and fertility intentions in Europe: How does it vary by
welfare state and by family type?” ARC Workshop “Family transformations: Incentives and
Norms”, Durbuy, Belgium, 22-24/5/2018.

“The link between religiosity and fertility intentions in Europe. How does it vary by welfare
state and by family type?”, 9th Demographic Conference “Young demographers”,  Prague,
Czech Republic, 15-16/2/2018.

“Does religiosity affect  men’s fertility? Comparing eight developed countries” , 4th GGP
User Conference, Berlin, Germany, 7/7/2017.

“Employment  Uncertainty,  Gender  Inequality  and  First  Birth  in  Greece”,  4th  Annual
International Conference on Demography and Population Studies, Athens, Greece, 13/6/2017.

“Employment Uncertainty, Gender Inequality and First Birth in Greece”, Seminar “Midi de
la Recherche”, Louvain-la-Neuve, Belguim, 24/5/2016.

“The  Impact  of  Economic  Uncertainty  on  Childbearing:  The  Case  of  Greece” ARC
Workshop “Family transformations: Incentives and Norms”, Durbuy, Belgium, 18-20/1/2016.
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Επιμόρφωση

Participation in the Barcelona Summer School in Survey Methodology- Introduction to Panel
Data Analysis, Barcelona, 3-5 July, 2017.  

Participation in the 6 half-days training R, SMCS, Brussels, 7, 10, 14 February, 2017. 

Participation in the 2 half-days training Panel-data analysis using Stata, SMCS, Louvain-la-
Neuve, 13 May, 2016.

Participation  in  the  5-days-long-training  (15  hours)  Data  management  and analyses  using
Stata, SMCS, Louvain-la-Neuve, 4-8 April, 2016. 

Participation  in  the  5-days-long-training  (15  hours)  Data  management  and analyses  using
Stata, SMCS, Louvain-la-Neuve, 7-11 April, 2014.  

Άλλες δεξιότητες

Γαλλικά Niveau «Maîtrise », C2

• Certificat d’Εtat de Connaissance des langues (CECR), Niveau C1  «Autonome»

Αγγλικά C2 Level, «Proficiency»

• NOCN C2 Certificate

Πληροφορική Γνώση Excel, Word, Power Point, Outlook, Access

• Δίπλωμα : KeyCert

5/1/2023 
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